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Dal sogno alla realta: ASSOFLUID,
una storia di successi lunga 55 anni

uest’anno ASSOFLUID festeggia il suo 55esimo anniversario e co-

me Presidente sono onorato di poter celebrare questo importante

traguardo. E incredibile pensare quanto il mondo sia cambiato in
questi anni, le sfide affrontate e la continua crescita ed evoluzione di cui sia-
mo tutti testimoni.
In occasione di questa ricorrenza desidero ringraziare ogni singolo membro
dell’Associazione per il continuo sostegno e dedizione. Siete il cuore pulsan-
te dell’Associazione e senza di voi non saremmo mai riusciti a raggiungere
questa meta prestigiosa.
Un momento di celebrazione ma anche di riflessione sulla strada ancora da
percorrere per continuare a promuovere lo sviluppo del nostro settore. Soste-
nibilita, digitalizzazione e formazione sono alcuni dei temi che devono essere
ulteriormente sviluppati per poter essere protagonisti anche nel futuro.
Tempo fa ho immaginato I’Associazione come un albero. Un albero vivo che
ha bisogno di cure continue, di freschezza e di attenzioni per portare frutti,
per fare ombra nelle giornate d’estate e tenere il terreno compatto di fronte
ad eventuali frane. Questa cosa la possiamo chiamare innovazione.
Al tempo stesso quell’albero ha bisogno delle sue certezze, della terra attor-
no alle radici, del calore del sole e degli uccelli che fanno il nido sui suoi rami
pill alti. Questa cosa la possiamo chiamare tradizione.
Per innovare ci vuole coraggio e piedi per terra; significa sapere ascoltare e
comprendere cid di cui abbiamo veramente bisogno, investendo tempo ed
energia per apportare quei cambiamenti anche piccoli che, sommati ad altri
cambiamenti, ¢i portano verso nuovi mondi. Il cambiamento € la sola costan-
te nella vita.
Coraggio, ascolto e confronto sono i temi cardine, ben vengano le diversita di
vedute quando si va verso un’Associazione viva. Come un albero che cresce.
Durante il mio mandato di Presidente ASSOFLUID ho sempre stimolato il con-
fronto e il coinvolgimento dei Soci. Proprio recentemente la mia lettera di ri-
chiesta di candidatura inviata ai Soci ha portato un cosi elevato numero di
candidati che mai si era visto prima. Sono lieto di aver contribuito a sensibi-
lizzare i Soci, a renderli piu vicini all’Associazione. Nuove risorse, nuovi modi
di vedere I'’Associazione, nuove proposte da implementare e il sogno nel cas-
setto diventato realta. Perché i sogni sono la via maestra per il cambiamento.
| tempi che viviamo ci impongono, con urgenza, anche di fare un salto nella
nostra capacita di innovare.
Vedo la spinta a far crescere Federtec in termini di autorevolezza per sederci
nei “tavoli” che contano; la necessita di rinforzare, ampliare e migliorare i ser-
vizi per i nostri Soci facendo percepire il vero valore aggiunto di essere Socio
FEDERTEC.

InMotion

Al contempo € necessario preservare e valorizzare le specificita delle tre
Associazioni che la compongono (ASSOFLUID, ASSIOT e FNDI); la necessita
di amalgamarsi ancora di pili per rendere sempre piu attrattiva e concreta la
proposta associativa. E la voglia di far partire progetti e iniziative per troppo
tempo silenti.

Come Presidente il mio impegno € stato costante per una forte rappresen-
tanza. Il tempo € stato limitato e condizionato dalla situazione pandemica,
ma sono convito che I'associazione debba proseguire verso traguardi impor-
tanti nel breve, medio e lungo periodo. Tempo limitato per potervi incontrare
tutti singolarmente ma confido nel poterlo fare, magari proprio con I’Assem-
blea di giugno, rinnovando il mio impegno anche in futuro per dare continuita
al mio percorso.

L'Assemblea di giugno rappresenta un importante momento di confronto, di
bilancio di quanto fatto in questi anni e di quanto ancora possiamo fare, e
tanto, nel nostro futuro immaginando le nuove sfide da affrontare. Il 14 giu-
gno sara il momento ideale per stringere la mano ad ognuno di voi.

Ci saranno anche le elezioni per il cambio della Governance, il momento per-
fetto per scegliere chi potra essere la spinta propulsiva dei prossimi 3 anni.
Auguro a tutti noi che si possa trovare il giusto mix di innovazione e tradizio-
ne per diventare un’Associazione sempre piu forte e capace di realizzare pro-
getti importanti.

Impostiamo insieme la rotta, buona navigazione a tutti!

(uca Riva
Presidente ASSOFLUID
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we invite to speak...

From dream to reality: ASSOFLUID,
a 55-year success story

This year ASSOFLUID celebrates its 55th anniversary and as
President of the association | am honoured to be able to
celebrate this important milestone. It is incredible to think how much
the world has changed in these years, the challenges faced and the
continuous growth and evolution we are all witnessing.

On the occasion of this anniversary, | would like to thank each

and every member of the Association for their commitment and
dedication. You are the beating heart of the Association and without
you we would never have been able to reach this prestigious goal.
This is not only a time to celebrate, but also to reflect on the road
still to be travelled to continue to promote the development of our
sector. Sustainability, digitalisation and training are some of the
topics that need to be further developed in order to be protagonists
also in the future.

Some time ago | pictured the Association as a tree. A living tree that
needs constant care, freshness and attention in order to bear fruit,
to provide shade on summer days and to keep the ground firm in
the face of landslides. We can call this innovation.

At the same time, that tree needs its own certainties, the earth
around its roots, the warmth of the sun and the birds that nest on
its highest branches. This we can call tradition.

To innovate you must be brave, keep your feet on the ground and
be able to listen and understand what we really need, investing
time and energy to make those changes, even small ones, that,
added to other changes, lead us to new worlds. Change is the only
constant in life.

Courage, listening and confrontation are the key themes;
differences of view are welcome for the building of a vibrant
Association... just like a growing tree.

During my term as ASSOFLUID President, | have always encouraged
discussion and involvement of member companies. Just recently,
my letter of application sent to the Members brought in more
candidates than ever before. | am happy to have contributed to
raising the awareness of the Members, to bring them closer to the
Association. New resources, new ways of looking at the Association,
new proposals to be implemented, and the dream in the drawer
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become reality. Dreams pave the way to change.

The times we are living compel us to make a leap forward in our
ability to innovate.

| see the urge to make FEDERTEC grow in authority in order to sit at
the ‘tables’ that count; the need to strengthen, expand and improve
services for our members by making them perceive the real added
value of being a FEDERTEC member.

At the same time, the peculiarities of the three constituent
Associations (ASSOFLUID, ASSIOT and FNDI) must be preserved and
enhanced; the need to amalgamate even more in order to make
the associative proposal more attractive and concrete. And the
desire to get projects and initiatives off the ground that have been
silent for too long.

As President, my constant commitment has been to strong
representation. Time has been limited and conditioned by the
pandemic situation, but | am convinced that the association must
continue towards important goals in the short, medium and long
term. Time is limited to be able to meet all of you individually, but

| am confident that | will be able to do so, perhaps at the June
Assembly, renewing my commitment in the future to give continuity
to my path.

The June Assembly represents an important opportunity for
confrontation, for taking stock of what has been done in recent
years and of what we can still do in the future, while imagining

the new challenges to be faced. 14 June will be the ideal time for
shaking hands with each and every one of you.

There will also be elections of the new Governance, the right time to
choose who will be the driving force for the next three years.

I wish us all the best in finding the right mix of innovation and
tradition to become an increasingly strong Association capable of
implementing important projects.

Let us set the course together, good sailing to all!

(uca Riva
ASSOFLUID President
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